
DIE GRÜNEN
PROGRAMM ZUR STADTRATSWAHL 
IN KIRCHHEIMBOLANDEN 

DAS HABEN WIR ERREICHT 
• Einsparung von mehr als 100.000 €/a und  
 250 t CO2/a durch Umstellung der Straßenbe-
 leuchtung auf energieeff iziente LED-Lampen
• Verlängerte Mietgarantie und reduzierte 
 städtische Kreditbürgschaft  für das Büro-
 gebäude BorgWarner*
• Begrünung der L398 zwischen Neumayer- und 
 Aralkreisel
• Öff entliche Infoveranstaltung zu den Perspektiven 
 der Stadtwerke GmbH vor der Zerschlagung
• Klare Regeln für die Bestattung an Samstagen 
• Berücksichtigung aller ortsansässigen Archi-
 tekten bei der Vergabe städtischer Planungs-
 leistungen

 *mit freundlicher Unterstützung des Landesrechnungshofes

DAS KONNTEN WIR LEIDER NICHT UMSETZEN

• Erhalt der Stadtwerke als Energiedienstleister 
 und Produzent erneuerbarer Energien 
• Vorausschauende Überprüfung von Vorrang-
 fl ächen für erneuerbare Energien
• Niedrigere Wasserpreise in Kibo
• Bürgerbeteiligung sowie Einhaltung gesetz-
 licher Vergaberichtlinien und betriebswirt-
 schaft licher Kriterien beim Bau des Büro-
 gebäudes für BorgWarner
• Transparente Arbeit der Parkhaus- und 
 Stadthallen GmbH

DAS HABEN WIR VOR

Bauen, Verkehr und Umwelt
• Innerstädtischer Potenziale planvoll und 
 nachhaltig nutzen
• Leerstandskataster führen
• Historische Gebäudesubstanz fördern und 
 weiterentwickeln
• Gestaltungsbeirat einrichten, Gestaltungs-
 satzung umsetzen und ausweiten, digitales 
 Stadtmodell erstellen
• Tempo-30-Zonen ausweiten
• Ausfahrt- und Umgehungstraßen durch 
 Alleebäume begrünen

Stadtratsarbeit
• Nichtöff entliche Sitzungen auf das notwendige 
 Minimum reduzieren
• Sitzungsprotokolle veröff entlichen

Wirtschaft  und Kultur
• Die  Ansiedlung von Gewerbebetrieben 
 voranbringen
• Ortsansässige Unternehmen nach im Stadtrat 
 abgestimmten Kriterien fördern
• Den öff entlichen Straßenraum in der Innenstadt 
 durch gebührenfreie Bestuhlung und 
 Geschäft sauslagen beleben
• Kibo zur Fairtrade-Stadt machen 
• Stadtbücherei und Stadtmuseum aufwerten, 
 hauptamtliche Büchereileiterin einstellen
• Kulturbeirat einrichten

Mehr unter www.gruene-donnersberg.de
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UNSERE KANDIDATEN:

1.  Dr. Stephan Sauer
 Bodenkundler

2. Ulrike Ettinger
 Arzthelferin i. R.

3. Manfred Grill
 IT-Berater

4. Heike Roder
 Bankkauff rau

5. Bernd Straub
 Maschinenbautechniker

6. Christa Weiss
 Verwaltungsangestellte

7. Dr. Reiner Huba
 Umweltgutachter

8. Andrea Bruns
 Verwaltungsangestellte

9. Heinz-Peter Kaiser
 Unternehmensberater

10. Stefanie Fischer
 Tischlermeisterin

11. Anette Angst
 Realschullehrerin

12. Manuela Grössle
 Lehrerin
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13. Jutta Willenbacher
 Erzieherin

14. Gisela Pooch
 Beratungstechnikerin i.R.

15. Ulrike Baildon
 Physiotherapeutin

16. Michael Schmidt
 Gymnasiallehrer

17. Angelika Tropf 
 Ergotherapeutin

18. Peter Kummermehr
 Architekt

19. Viktoria Schlegel
 Bäckereifachverkäuferin

20. Monika Reuter
 Förderschullehrerin

21. Dr. Anne Georga Freesemann
 Biochemikerin

22. Alfred Dexheimer
 Polizeibeamter i. R. 
23. Anne Wagner
 Goldschmiedemeisterin

24. Prof. Dr. Norbert Willenbacher
 Physiker


